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Politica de Qualidade

A Direcdio e seus colaboradores assumem o compromisso com a prestacdio de
servicos de qualidade, atendendo a requisitos aplicdveis e contribuindo com
exceléncia no trasporte nacional e logistica internacional de cargas, melhorando
continuamente NOSSOS processos e servigos, buscando sempre aumentar a
satisfacdo de nossos clientes.

Politica de Saude e Seguranca

A Direcdo e funciondrios da TRANSPORTADORA LAMBERTTI LTDA comprometem-se
com a Politica de Saude e Seguran¢a no Trabalho, visando a preservacdo da
Integridade fisica das pessods em seus hegdcios, desenvolvendo procedimentos e
controles de Prevencéio de Acidentes e Doencas Ocupacionais, de modo a garantir
um ambiente de trabalho seguro e sauddvel, estando em conformidade com a
Legislacdo Vigente aplicdvel d empresa.

Politica de Meio Ambiente

A Direcdo e funciondrios da TRANSPORTADORA LAMBERTTI LTDA comprometem-se
com a Politica de Meio Ambiente, visando a preservacéo do meio ambiente em
seus negocios, desenvolvendo procedimentos e controles de Prevencdo de
Impactos Ambientais, de modo a garantir um meio ambiente ecologicamente
equilibrado, estando em conformidade com a Legislacéio Vigente aplicdvel a
empresa.
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Politica de Direitos Humanos

A Direcdo e funciondrios da TRANSPORTADORA LAMBERTTI LTDA comprometem-se
com a Politica em relacdo a todos os Direitos Humanos, promovendo o respeito
pelos direitos humanos em todas as relagdes e buscando vincular gestores,
colaboradores, clientes, fornecedores e qualquer outro parceiro comercial aos
mesmos principios. Seguramos ndo sermos convenientes em atos de infragdo aos
direitos humanos nas dependéncias da empresa ou de qualquer um de NOSsos
parceiros.

Trabalho Infantil e Juvenil

A TRANSPORTADORA LAMBERTTI LTDA proibe o emprego e a exploracdo de criangas e
adolescentes em suas dependéncias, de forma que ndo apoid parceiros de
qualquer natureza que sustentem prdticas relacionadas ao trabalho infantil. Em
casos de contratagcdo de menores de 18 anos, a empresa seguird sempre d
legislacdo trabalhista em vigor e as diretrizes do estatuto da crianga e do
adolescente - ECA, respeitando a idade minima, as condi¢cdes e jornadas de
trabalho, de forma que o menor continue frequentando a escola, sem que o
trabalho prejudique os seus estudos.

Relacoes de Trabalho

A TRANSPORTADORA LAMBERTI LTDA proibe todas as formas de trabalho forgado,
escravo ou andlogo a escraviddo, garantido que todas as relacdes de trabalho
devem ser de natureza voluntdria. A empresa ndo retém documentos ou qualquer
item do funciondrio, bem como néio cobra taxas ou depdsitos em virtude da relacéo
de emprego. O trabalho € proporcionado de forma regular, respeitando as leis
trabalhistas, acordos e convengdes sindicais, e qualquer legislacdo vinculada. Os
trabalhadores possuem jornada de trabalho em conformidade com a legislacdo e
ndo sd@o obrigados a trabalhar horas extras. Os funciondrios séo livres para encerrar
a relacdo de trabalho com antecedéncia razodvel. Os trabalhadores recebem o
pagamento justo pelo trabalho, de forma integral e dentro do prazo legal. A empresa
apoia, incentiva e fornece adjuda para custear cursos, treinamentos ou
especializagdes que melhorem a capacitacdo profissional dos funciondrios.
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Diversidade e Inclusdo

A TRANSPORTADORA LAMBERTI LTDA apoia a diversidade e a inclus@o das pessods em
todas as esferas de relacionamento. Buscando sempre um ambiente de trabalho
com igualdade de oportunidades e sem nenhum tipo de discriminagdo ou assedio,
seja por raga, sexo, cor, nacionalidade ou origem social, etnia, religidio, idade,
orientacdo sexual, identidade de género ou expressdo, opinidio politica ou qualquer
outro aspecto. Ndo é permitido comportamento desrespeitoso, violento, tratamento
injusto ou retaliagdes de qualquer natureza.

Liberdade e Associacdo

A TRANSPORTADORA LAMBERTI LTDA respeita o direito dos seus funciondrios de formar
e se associar a sindicatos e outras organizacgdes, bem como fazer negociacodes
coletivas em apoio a seus interesses. N&io hd discriminacdo em relagdio aos
funciondrios que optam e aqueles que ndo optam por formar ou se associar a
sindicatos.
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